Uchwała nr 18
Rady Pedagogicznej z dnia 20.08.2022r. 

w sprawie zmian w statucie 

Szkoły Podstawowej im. K. K. Baczyńskiego w Zgłobicach
      na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) oraz art. 125a. ustawy uchwala się co następuje:

§ 1

W statucie szkoły dokonuje się następujących zmian: 
1. W Rozdziale VIII dodaje się § 32a w brzmieniu
1. W szkole tworzy się stanowisko pedagoga specjalnego.
2. Do zadań pedagoga specjalnego w szkole należy w szczególności: 
   1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz 
       Uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły oraz zapewnieniu  dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem  indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,
c) rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,

d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących TIK, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów,

2) współpraca z zespołem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu 

    edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

    specjalnego, w tym zapewnienie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w:

       a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich 

        funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 

        uczestnictwo w życiu szkoły.
    b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem,

    c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych  

        i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,

    d) doborze metod , form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i 

    Nauczycielom,
5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami działającymi na rzecz dziecka i rodziny,
6) prowadzenie zajęć w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,

7) przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 
    Nauczycieli szkoły.
2. Rozdział X § 36 ust.6,7 otrzymuje brzmienie ;
6. Za nieprzestrzeganie statutu i regulaminu szkoły uczeń może by ukarany:

    1) upomnieniem wychowawcy,

    2)uwagą wpisana do e-dziennika,

    3) upomnieniem dyrektora szkoły,

    4) pisemnym powiadomieniem rodziców (prawnych opiekunów) o nagannym 

       zachowaniu ucznia,

    5) przeniesieniem ucznia do równoległego oddziału szkoły,

    6) czasowym zakazem udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych, które nie są

        obowiązkowymi dla ucznia,
W przypadku gdy uczeń wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu karalnego na terenie szkoły  lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego, dyrektor szkoły może za zgodą rodziców albo prawnych opiekunów oraz ucznia , zastosować  środek oddziaływania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzeżenia ustnego albo na piśmie, przeproszenie pokrzywdzonego lub wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły. Okoliczności świadczące o demoralizacji nieletnich to w szczególności dopuszczenie się czynu zabronionego, uchylanie się od obowiązku szkolnego, używanie alkoholu, środków odurzających, substancji psychotropowych. 

Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego nie wyłącza zastosowania kary określonej w statucie szkoły.
Dyrektor szkoły , jest zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia  sądu rodzinnego, Policji o dopuszczeniu się przez ucznia czynu zabronionego wyczerpującego znamiona przestępstwa oraz przedsięwziąć niezbędne czynności, aby nie dopuścić do zatarcia śladów i dowodów popełnienia czynu zabronionego.
7. Od wyżej wymienionych kar przysługuje uczniowi odwołanie, w terminie trzech dni, którego może dokonać w formie pisemnej osobiście lub za pośrednictwem rodziców lub SU:
    1) do wychowawcy, jeżeli kara jest udzielona przez innego nauczyciela,

    2) do dyrektora, jeżeli kara została udzielona przez wychowawcę,

    3) do Rady Rodziców, jeśli kary udzielił dyrektor szkoły

3. Rozdział VII  dodaje się w brzmieniu 
§ 27a
1. W przypadku zawieszenia zajęć na okres powyżej dwóch dni, dyrektor szkoły  nie później niż od trzeciego dnia od zawieszenia zajęć organizuje dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. Zawieszenie zajęć może nastąpić w razie wystąpienia na danym terenie:
1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez ogólnopolskich i międzynarodowych,
2) nieodpowiedniej temperatury zewnętrznej  lub w pomieszczeniach , w których są prowadzone zajęcia z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów,
3) zagrożenia związanego z sytuacja epidemiologiczną,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów.
2. Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość uwzględnia w szczególności:

1) równomierne obciążenie uczniów zajęciami w poszczególne dni tygodnia,

2)  zróżnicowane zajęcia w każdym dniu, 
3) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego,

4) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia,

5) ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć,

6) konieczność zapewnienia bezpieczeństwa

3. Godzina lekcyjna zajęć zdalnych trwa 45 minut. 30 minut przed monitorem i 15 minut bez ich użycia. W uzasadnionych przypadkach dyrektor będzie mógł dopuścić prowadzenie ich w czasie krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż 60 minut.

4. W czasie zawieszenia zajęć , uczniowie i rodzice mają możliwość  konsultacji indywidualnych z nauczycielem prowadzącym zajęcia, jeśli nie będzie to zagrażało zdrowiu lub bezpieczeństwu uczniów, konsultacje mają odbywać się w bezpośrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

5. Organizacja kształcenia zdalnego
1) Źródłem komunikacji pomiędzy szkołą, nauczycielem, rodzicem i uczniem jest dziennik elektroniczny Vulcan oraz platforma Office 365 , Ms Teams .

2) Realizacja zajęć na odległość jest równoznaczna z realizacją obowiązku szkolnego.
3) Uczeń ma obowiązek uczestniczenia w zajęciach organizowanych na Ms Teams oraz odbierania wysyłanych przez nauczyciela materiałów i terminowego wykonywania zleconych ćwiczeń.

4) Przygotowywane przez nauczycieli materiały i treści edukacyjne zostają przekazywane za pośrednictwem Ms Teams.

5) Nauczyciel dokumentuje odbyte zajęcia w dzienniku  elektronicznym i Ms Teams

6) Rodzice są zobowiązani do systematycznego logowania się w dzienniku elektronicznym i odbieraniu wiadomości od nauczycieli.
7) Jeśli uczeń nie ma warunków do realizacji zaleconych przez nauczyciela zadań rodzic/prawny opiekun powinien poinformować o tym wychowawcę, który wraz z Dyrektorem ustala sposób przekazania uczniowi niezbędnych materiałów. Rodzic jest zobowiązany do odesłania zrealizowanego materiału przez ucznia w terminie i trybie ustalonym z Dyrektorem Szkoły.
6. Za obecnego na zajęciach uznajemy ucznia, który zalogował się na zajęcia i aktywnie brał w nich udział. Frekwencję zaznaczamy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcję nz (nauczania zdalne).

7. W zależności od specyfiki zajęć edukacyjnych kontrola osiągnięć uczniów będzie odbywać się w formie:
1) ustnej (połączenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniów w zajęciach),

2) pisemnej ( kartkówki, sprawdziany zadania dodatkowe pisane w sposób i czasie ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne, techniczne, przeprowadzanie doświadczeń i inne). Efekt pracy przekazywany będzie w formie i czasie podanym przez nauczyciela.

8. Uczeń ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionej z nauczycielem przedmiotu.

9. Na wniosek rodziców ucznia i w porozumieniu z organem prowadzącym, dyrektor szkoły umożliwia uczniowi, który posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizację tychże zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, w indywidualnym kontakcie z  nauczycielem, uwzględniając zalecenia zawarte  w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania,

10. W przypadku uczniów, którzy z uwagi na rodzaj niepełnosprawności nie mogą realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania, dyrektor szkoły na wniosek rodziców ucznia, jest obowiązany zorganizować zajęcia na terenie szkoły w bezpośrednim kontakcie z nauczycielami lub z wykorzystaniem metod i technik  kształcenia na odległość. O ile możliwe będzie zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki i pod warunkiem, że na danym terenie nie występują zdarzenia, które mogą zagrozić bezpieczeństwu i zdrowiu uczniów.
§ 2

Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi szkoły.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie: 1 września 2022 r.
.................................................................................

(przewodniczący Rady Pedagogicznej)
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